
Г  Горячая линия
о нарушении норм 

трудового законодательства

Если нарушаются Ваши трудовые права, Вы можете обратиться:

- в Государственную инспекцию труда в Красноярском крае (г. Красноярск, 
ул. Семафорная, д. 433/2) по телефону 8(391) 228-87-20;

- на «горячую линию» администрации Енисейского района по 
номеру 8 (39195) 2-80-11 с 09.00 до 17.00 ( в будние дни);

- на «горячую линию» Управления Пенсионного Фонда Российской 
Федерации (государственное учреждение) в г. Лесосибирске 
Красноярского края (межрайонное) - 8(39145)5-37-73;

- на «горячую линию» в Межрайонную инспекцию ФНС России №9 
по Красноярскому краю - 8(39145) 5-26-33.

Предлагаем Вам принять участие в анкетировании по выявлению 
случаев неформальной занятости. Анкета анонимна! Заполненную 
анкету необходимо направить на электронный адрес: econ@enadm.ru

mailto:econ@enadm.ru


АНКЕТА

Наименование организации

ФИО работодателя

Контактная информации 
организации (адрес, телефон, 
электронная почта)

Пол
мужской
женский

Возраст

Заклю чен ли с Вами трудовой 
договор?

трудовой договор заключен 
трудовой договор не заключен 
заключен гражданско-правовой договор

Получаете ли Вы заработную  плату 
«в конверте»?

да
нет

У ровень заработной платы в месяц размер

Задолженность по заработной 
плате

размер
период

Если Вы являетесь лицом 
предпенсионного возраста, 
осущ ествляю тся ли в отношении 
Вас противоправные действия со 
стороны работодателя?

Дополнительная информация, 
пояснения


